
 
 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ     НИЖНЕГОРСКОГО   РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ   КРЫМ 

   

О внесении изменений в постановление  

администрации Нижнегорского района  

Республики Крым от 27 апреля 2015 г. №223 

(оплата труда образовательных организаций) 

 

В соответствии с  Федеральными Законами от 06 октября 2003 года 

№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», от 20.03.2025 № 33-ФЗ  «Об общих  принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 

Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации»  

от 29.12.2012 года №273, Законом Республики Крым от 21 августа 2014 года 

№54-ЗРК «Об основах местного самоуправления в Республике Крым», 

Уставом муниципального образования Нижнегорский  район Республики 

Крым, постановления администрации Нижнегорского района Республики 

Крым от 16.02.2021 года №58 «Об индексации заработной платы работников 

муниципальных учреждений муниципального образования Нижнегорский 

район». 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести  изменения в  постановление администрации Нижнегорского 

района Республики Крым от 27 апреля 2015 года №223 «Об 

утверждении Положения о системе оплаты труда работников 

муниципальных бюджетных образовательных организаций 

муниципального образования Нижнегорского района Республики 

Крым»  (с изменениями и дополнениями) изложив приложения 

№1,2,4,5,9,10,11 к  Положению о системе оплаты труда работников 

муниципальных бюджетных образовательных организаций 

муниципального образования Нижнегорский район Республики Крым в 

новой редакции (прилагается). 

2. Настоящее постановление применяется к правоотношениям, 

возникшим  с 1 октября 2025 года.   

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за 

собой. 

 

Глава администрации                                                               А.А.Кравец                                                

   

                                             ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
                                              пгт. Нижнегорский 
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Приложение 1 

к Положению об оплате труда 

работников муниципальных 

бюджетных образовательных 

организаций Нижнегорского 

района Республики Крым 

Размеры  должностных окладов 

руководителей организаций, осуществляющих  

образовательную деятельность 

 

Наименование должности Размер оклада, 

руб. 

Директор (заведующий) дошкольной образовательной 

организацией находящийся на капитальном ремонте, 

реконструкции 

2/3 оклада 

Директор (заведующий) дошкольной образовательной 

организацией 

-с численностью  воспитанников до 50 

40 029,00 

Директор (заведующий) дошкольной образовательной 

организацией 

- с численностью воспитанников от  51 до 100 

40 431,00  

 

Директор (заведующий) дошкольной образовательной 

организацией 

- с численностью воспитанников от 101-200 

41 232,00  

 

Директор (заведующий) дошкольной образовательной 

организацией 

- с численностью воспитанников от 201 и выше 

42 032,00  

 

Директор (заведующий) дошкольной образовательной 

организацией 

- с численностью воспитанников от 150 и выше 

-наличие нескольких зданий на разных почтовых адресах 

42 833,00  

 

Директор общеобразовательной  организации 

- с численностью учащихся и воспитанников от 0  до 100 

-реализацией образовательных программ дошкольного ( в 

режиме кратковременного пребывания), начального общего, 

основного общего, среднего общего образования 

36 291,00 

 

Директор общеобразовательной  организации 36 291,00 



- с численностью учащихся и воспитанников от 0  до 100 

- реализацией образовательных программ дошкольного ( в 

режиме полного дня), начального общего образования 

 

Директор общеобразовательной  организации 

-с численностью учащихся и воспитанников от 101 до 300 

37 619,00 

 

Директор общеобразовательной  организации 

- с численностью учащихся и воспитанников от 101  до 300 

- реализацией образовательных программ дошкольного ( в 

режиме полного дня), начального общего образования, 

основного общего, среднего общего образования 

38 502,00 

Директор общеобразовательной  организации 

- с численностью учащихся и воспитанников от 101  до 300 

-организацией  подвоза 

39 832,00 

 

Директор общеобразовательной  организации 

- с численностью учащихся и воспитанников от 301  до 500 

-услуга по подвозу 

40 716,00 

 

Директор общеобразовательной  организации 

- с численностью учащихся и воспитанников от 101  до 300 

-организацией  подвоза 

- реализацией образовательных программ дошкольного ( в 

режиме кратковременного пребывания), начального общего 

образования, основного общего, среднего общего образования 

40 716,00 

 

Директор общеобразовательной  организации 

- с численностью учащихся и воспитанников от 101  до 300 

-услуга по  подвозу, организация подвоза 

- реализацией образовательных программ дошкольного ( в 

режиме полного дня), начального общего образования, 

основного общего, среднего общего образования 

40 716,00 

 

Директор общеобразовательной организации 

- с численностью учащихся и воспитанников от 101 до 300 

-услуга по подвозу 

-наличие нескольких зданий на одном почтовом адресе, но 

фактически являющихся самостоятельными 

инфраструктурными объектами (типовое здание школы, 

типовое здание детского сада); 

-реализация образовательных программ дошкольного (в 

режиме полного дня), начального общего образования, 

основного общего, среднего общего образования 

 

41 532,00 



Директор общеобразовательной  организации 

- с численностью учащихся и воспитанников от 301  до 500 

-организация подвоза   

42 044,00 

 

Директор общеобразовательной  организации 

- с численностью учащихся и воспитанников от 101  до 300 

-организация подвоза 

  -наличие нескольких зданий на разных почтовых адресах 

- реализацией образовательных программ дошкольного ( в 

режиме полного дня), начального общего образования, 

основного общего, среднего общего образования 

44 255,00 

 

Директор общеобразовательной  организации 

- с численностью учащихся и воспитанников от 501  и выше 

-организация подвоза 

  -наличие нескольких зданий на разных почтовых адресах 

 

45 141,00 

 

Директор общеобразовательной организации 

- с численностью учащихся и воспитанников от 101 до 300 

- организация подвоза 

- наличие нескольких зданий на разных почтовых адресах 

- реализацией образовательных программ дошкольного (в 

режиме полного дня), начального общего образования, 

основного общего образования 

42 484,00 

Директор общеобразовательной организации 

- с численностью учащихся и воспитанников от 101 до 300 

- организацией подвоза 

- реализацией образовательных программ дошкольного ( в 

режиме кратковременного пребывания), начального общего 

образования, основного общего образования  

40 714,00 

Директор  организации дополнительного образования 42 571,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к Положению об оплате труда 

работников муниципальных 

бюджетных образовательных 

организаций Нижнегорского 

района Республики Крым 

 

Размеры окладов (должностных окладов) работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, за исключением 

должностей работников высшего и дополнительного профессионального 

образования Республики Крым  

 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала первого уровня 

Квалификационные 

уровни 

Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Должност-

ной оклад, 

руб.  

 Вожатый, помощник воспитателя, 

секретарь учебной части 17 576,00 

Профессиональная квалификационная группа должностей  

педагогических работников 

1-й  

квалификационный 

уровень 

Музыкальный руководитель, инструктор 

по физической культуре  17 154,00 

2-й  

квалификационный 

уровень 

Концертмейстер; педагог 

дополнительного образования; педагог-

организатор; социальный педагог. 

17 177,00 

3-й  

квалификационный 

уровень 

Воспитатель; мастер производственного 

обучения; методист; педагог-психолог. 17 189,00 

 4-й  

квалификационный 

уровень 

Педагог-библиотекарь; преподаватель*(1); 

преподаватель-организатор основ 

безопасности и защиты Родины; старший 

воспитатель; тьютор*(2); учитель; 

учитель-дефектолог; учитель-логопед 

(логопед);  советник директора по 

воспитанию и по взаимодействию с 

детскими общественными объединениями 

17 200,00 

 

(1)* Кроме должностей преподавателей, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу. 

(2)* За исключением тьюторов, занятых в сфере высшего  

и дополнительного профессионального образования. 

file:///C:/Users/Admin/AppData/Local/Temp/Temp1_Положение%20об%20оплате%20труда%2030.12.20%20г..zip/положение%20об%20оплате%20труда%20№478%20%20%20%20%20от%2030.12.20%20%20%20%20%20%20.docx%23sub_1201
file:///C:/Users/Admin/AppData/Local/Temp/Temp1_Положение%20об%20оплате%20труда%2030.12.20%20г..zip/положение%20об%20оплате%20труда%20№478%20%20%20%20%20от%2030.12.20%20%20%20%20%20%20.docx%23sub_1202


 
Приложение 4 

к Положению об оплате труда 

работников муниципальных 

бюджетных образовательных 

организаций Нижнегорского 

района Республики Крым 

 

Размеры  окладов (должностных окладов) по общеотраслевым должностям 

руководителей, специалистов и служащих 

 

Квалифика-

ционный 

уровень 

Должности, отнесенные к 

квалификационным группам 

Должностной оклад, 

рублей 

1. Общеотраслевые должности служащих первого уровня 

1-й 

квалификацион-

ный уровень 

Делопроизводитель; калькулятор; 

кассир; секретарь; секретарь-

машинистка. 

17 576,00 

 

1-й 

квалификацион-

ный уровень 

Младший воспитатель; ассистент 

(помощник) по оказанию 

технической помощи инвалидам и 

лицам с ограниченными 

возможностями здоровья 

17 576,00 

2-й 

квалификацион-

ный уровень 

Медицинская сестра 15 035,00 

2-й 

квалификацион-

ный уровень 

Библиотекарь 15 252,00 

2. Общеотраслевые должности служащих второго уровня 

1-й 

квалификацион-

ный уровень 

Инспектор по кадрам; лаборант; 

секретарь руководителя. 

17 639,00 

2-й 

квалификацион-

ный уровень 

Заведующий хозяйством. 18 523,00 

Должности служащих 1-го 

квалификационного уровня,  

по которым устанавливается 

производное должностное 

наименование «старший» 

Должности служащих 1-го 



квалификационного уровня,  

по которым устанавливается  

II внутридолжностная категория 

3-й 

квалификацион-

ный уровень 

заведующий производством (шеф-

повар). 

18 783,00 

4-й 

квалификацион-

ный уровень 

Механик; механик по выпуску 

автотранспорта. 

20 283,00 

Должности служащих  

1-го квалификационного уровня,  

по которым может устанавливаться 

производное должностное 

наименование «ведущий» 

18 440,00 

3. Общеотраслевые должности служащих третьего уровня 

1-й 

квалификацион-

ный уровень 

 

Специалист по кадрам; инженер по 

безопасности движения; системный 

администратор; администратор 

вычислительной сети. 

19 318,00 

 

  



 

 
Приложение 5 

к Положению об оплате труда 

работников муниципальных 

бюджетных образовательных 

организаций Нижнегорского 

района Республики Крым 

 

Размеры тарифных ставок рабочих по разрядам выполняемых работ 

 

Разряд работ Размер тарифной ставки, руб. 

1 разряд 10 036,00 

2 разряд 11 231,00 

3 разряд 11 421,00 

4 разряд 11 623,00 

5 разряд 11 835,00 

6 разряд 12 060,00 

7 разряд 12 410,00 

8 разряд 12 459,00 

 

 

  



 

Приложение 9 

к Положению об оплате 

труда работников 

муниципальных бюджетных 

образовательных 

организаций Нижнегорского 

района Республики Крым 

 

 

 

 

Размеры окладов (должностных окладов) работников муниципальных 

организаций Нижнегорского района  Республики Крым, осуществляющих 

образовательную деятельность,  занятых в сфере  закупок 

 

 

Должность Должностной оклад, рублей 

Специалист по закупкам 20 151,00 

Руководитель контрактной службы  

Контрактный управляющий 

24 820,00 

 

  



Приложение 10 

к Положению об оплате 

труда  работников 

муниципальных бюджетных 

образовательных 

организаций Нижнегорского 

района Республики Крым 

 

 

 

 

 

Размеры окладов (должностных окладов) работников муниципальных 

организаций Нижнегорского района  Республики Крым, осуществляющих 

образовательную деятельность,   занятых в сфере охраны труда 

 

 

Должность Должностной оклад, рублей 

Специалист по охране труда 19 318,00 

Руководитель службы охраны труда 24 820,00 

  



Приложение 11 

к Положению об оплате 

труда работников 

муниципальных бюджетных 

образовательных 

организаций Нижнегорского 

района Республики Крым 
 
 

Размеры окладов (должностных окладов) 

работников, тарифных ставок по профессиям рабочих, 

должностям специалистов и служащих, предусмотренные 

профессиональными стандартами 

 

Должность Должностной 

оклад (тарифная 

ставка), рублей 

Рабочий комплексной уборки 2-го разряда, дворник 11 715,00 

(приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 21 декабря 2015 года  

№ 1075н «Об утверждении профессионального стандарта 

«Рабочий по комплексной уборке территории, 

относящейся к общему имуществу в многоквартирном 

доме») 

Садовник 11 715,00 

(приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 8 сентября 2014 года № 627н 

«Об утверждении профессионального стандарта 

«Специалист в области декоративного садоводства») 

Помощник повара, младший повар 12 125,00 

повар 12 345,00 

шеф-повар 12 580,00 

(приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 8 сентября 2015 года №  610н 

«Об утверждении профессионального стандарта «Повар») 

Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования 12 345,00 

(приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 17 сентября 2014 года N 646н 

«Об утверждении профессионального стандарта «Слесарь-

электрик») 

consultantplus://offline/ref=5CCBFDB7FA2AEB65C900A5F8DF33ADAF5CB3A173E782CD30703827B5280B7E800EDD299C9BBFDA83F988A1E032sBY5H
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consultantplus://offline/ref=5CCBFDB7FA2AEB65C900A5F8DF33ADAF5CB2A470E98BCD30703827B5280B7E800EDD299C9BBFDA83F988A1E032sBY5H
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Машинист (оператор) паровых котлов, машинист 

(оператор) водогрейных котлов, оператор  

по обслуживанию электрических котлов 

12 580,00 

(приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 24 декабря 2015 года № 1129н 

«Об утверждении профессионального стандарта 

«Работник по эксплуатации оборудования, работающего 

под избыточным давлением, котлов и трубопроводов 

пара») 

Делопроизводитель 18 332,00 

(приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 6 мая 2015 года № 276н  

«Об утверждении профессионального стандарта 

«Специалист по организационному и документационному 

обеспечению управления организацией») 

Секретарь руководителя 

 

(приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 6 мая 2015 года № 276н  

«Об утверждении профессионального стандарта 

«Специалист по организационному и документационному 

обеспечению управления организацией») 

19 365,00 

Системный администратор 20 150,00 

Старший системный администратор 21 156,00 

Ведущий системный администратор 22 204,00 

Главный системный администратор 23 316,00 

(приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 5 октября 2015 года № 684н  

«Об утверждении профессионального стандарта 

«Системный администратор информационно 

коммуникационных систем») 

(приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 22 октября 2013 года № 571н 

«Об утверждении профессионального стандарта 

«Специалист по социальной работе») 

Психолог 18 571,00 

 

 

 

(приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 18 ноября 2013 года № 682н 
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consultantplus://offline/ref=5CCBFDB7FA2AEB65C900A5F8DF33ADAF5CB2A271E485CD30703827B5280B7E800EDD299C9BBFDA83F988A1E032sBY5H
consultantplus://offline/ref=5CCBFDB7FA2AEB65C900A5F8DF33ADAF5CB2A570E68BCD30703827B5280B7E800EDD299C9BBFDA83F988A1E032sBY5H
consultantplus://offline/ref=5CCBFDB7FA2AEB65C900A5F8DF33ADAF5CBFA772E586CD30703827B5280B7E800EDD299C9BBFDA83F988A1E032sBY5H
consultantplus://offline/ref=5CCBFDB7FA2AEB65C900A5F8DF33ADAF5CBFA574E984CD30703827B5280B7E800EDD299C9BBFDA83F988A1E032sBY5H


«Об утверждении профессионального стандарта 

«Психолог в социальной сфере»)  

 

Советник директора по воспитанию и по взаимодействию 

с детскими общественными объединениями  

(приказ АНО «Национальное агентство развития 

квалификаций» от 15 сентября 2021 года №87/21-ПР «Об 

утверждении наименований квалификации и требований к 

квалификациям в сфере образования») 

17 296,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


